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Technisch Projectleider 

Regio Noord en Oost 
 

 
 
 

Heb jij leidinggevende eigenschappen? En wil je een leidende rol 

vervullen in projecten bij klanten van ConoScenza? Laat zien dat je 

analytisch en ambitieus bent en wordt ConoScenti ! 

 

Onze technische kennis wordt hoog gewaardeerd door klanten en 
partners. Wegens uitbreiding zijn wij momenteel op zoek 

naar meerdere Technische Projectleiders. 
 
Als Technisch Projectleider werk je als leider van een team bij één van 

onze klanten. 
 

Werkzaamheden 
o Advies geven aan klanten ten aanzien van beoogde 

projectscope, -planning, -randvoorwaarden en -risico's; 

o Schrijven en beheren van projectplannen en -budgetten; 
o Inhoudelijk en professioneel aansturen van teamleden; 

o Het laten adviseren over technische oplossingen; 
o Het laten ontwikkelen en implementeren van complexe 

serverparken; 

o Het laten documenteren en overdragen van processen. 
  

Benodigde kennis 
o Microsoft Server infrastructuren; 
o Inrichting van complexe server- en storage- omgevingen; 

o SBC en VDI (Terminal Server, Citrix XenApp/XenDesktop en 
VMware View); 

o Netwerktechnologie en beveiliging; 
o ITIL, Prince2 en IPMA. 
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Functie-eisen 
o HBO werk- en denkniveau; 

o Ervaring als Technisch Consultant; 
o Ervaring als (deel-)projectleider m.b.t. migratie- en 

implementatie trajecten; 
o Ervaring met projectmanagement methodieken; 
 

 
Verder ben je analytisch, commercieel, probleemoplossend en 

communicatief. Je stelt je klantgericht, open en pro-actief op en je 
kunt goed zelfstandig werken. Je hebt de wil om te leren, je kennis te 
delen met collega’s en je bent bereid te reizen. 

Vul het sollicatieformulier in en we nemen zo spoedig mogelijk contact 
met je op. 

 
 
Wij bieden: 

 
De arbeidsvoorwaarden van ConoScenza zijn goed en marktconform.  

Wij bieden primair een goed salaris en natuurlijk uitdagende 
opdrachten bij onze opdrachtgevers. 

Daarnaast zijn er tal van secundaire voorwaarden. Denk hierbij aan 
een ruim lease budget en een dito opleidings budget.  
 

Daarnaast organiseert ConoScenza jaarlijks een aantal events, zoals 
een wintersport- en een zomer-event, diverse kennis-sessies, borrels, 

etc. 
 
ConoScenza kent een open cultuur en informele sfeer en is een 

laagdrempelige organisatie. Een arbeidsovereenkomst met 
ConoScenza is maatwerk. Neem contact met ons op voor meer 

informatie en een kennismakingsgesprek. 
 
 

 
 

 
Volg ConoScenza op Facebook, Twitter en Linkedin! 

 

 

http://www.facebook.com/pages/ConoScenza/140487036026374
http://twitter.com/#!/conoscenzabv
http://www.linkedin.com/company/conoscenza

